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Ingénieur Maître en Transport Logistique

Expérience confirmée en ferroviaire (management, exploitation, technique, projets, international)
FORMATION

ETUDES

1996 - 1998 :
Maîtrise et titre d’Ingénieur Maître en Management Transport Logistique


I.U.P. Ingénierie du Management et des Services, Chambéry (73)

1994 - 1996 :
D.U.T. Gestion Logistique et Transport


I.U.T. de Besançon - Vesoul, Antenne de Vesoul (70)

1993 - 1994 :
Bac D Mathématiques et Sciences Naturelles


Lycée Prieur de la Côte d'Or, Auxonne (21)

ATTESTATIONS PROFESSIONNELLES

Capacités professionnelles :

· Transport routier de marchandises

· Commissionnaire de transport

· Transport routier de personnes. 

Accompagnement occasionnel des trains (aptitude sécurité accompagnement des TGV).

FORMATIONS

Méthodologie de gestion de projets sous format « quick wins » et coaching – MBTI (démarche « X2 »).

Management appliqué et mises en conditions (formation « Dimensions Managers »)

LANGUES ETRANGERES

Anglais
: 
courant (clientèle internationale, leadership de projets européens).

Allemand
: 
scolaire.

INFORMATIQUE

Maîtrise des logiciels MS Office, Dreamweaver, FrontPage, Publisher, Paint Shop Pro, etc.

Webmestre du site Internet de l'Association AEGIRSON.

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

Depuis mars 09 : SNCF, Direction du Fret, Clichy (92) 

Mission Evolutions des processus de production / Métiers et Système d’Informations
En charge de l’évolution à court terme des processus de production. Cadrage des besoins associés pour le système d’informations de production et déploiements. Cible directe : 2000 agents. Reporting au Directoire Fret.
Depuis mai 08 : SNCF, Direction du Fret, Clichy (92) 

Chef de projet puis dirigeant du Plateau Marché Automobiles et Produits Grande Consommation

Management de l’entité de pilotage de la production fret (4 unités, 48 agents dont équipe postée en 3x8) : relation clientèle, gestion des commandes, ordonnancement et pilotage de la production ferroviaire, gestion du parc de 5000 wagons. CA généré = 350 M€, 40 trains et 3000 wagons produits par jour. 

Résultats : mise en œuvre de la nouvelle organisation. Forte montée en compétences des agents. Hausse nette de la satisfaction clients. Innovations Métiers et SI. Maîtrise de la production internationale.
Janvier 06 à avril 08 : SNCF, Direction du Fret, Paris St Lazare (75) 

Secrétariat Général (Cabinet de Direction) : conduite du Programme de Transformation du Fret SNCF
Pour le compte de la Direction Générale, coordination des 50 projets pour la restructuration et le développement du Fret SNCF sur 2007 – 2011 (programme à effets > 400 M€) : suivi financier et avancement, reporting, alertes, conduite d’opérations particulières (réorganisation du Siège et cost killing)… 

Chargé des projets Nouveaux Services et Nouveaux Matériels pour Fret SNCF (2006 – 2007)

Chef du projet de Service haute qualité pour les marchandises dangereuses : équipe de 20 personnes ; budget 5 M€ ; rattachement direct au Directeur Général Adjoint Fret ; mise en œuvre démarrée en 2006.

Chef des projets nouvelles générations de wagons.
Animateur du réseau des experts Innovation et Recherche pour Fret SNCF 
Septembre 99 à décembre 05 : SNCF, Direction de l’Innovation & Recherche, Paris (75) 

Chef de projet au sein de consortiums nationaux et internationaux – Ingénieur R&D
Plusieurs prototypes mis en route : train de fret interopérable, wagon à ouverture automatique, cases à bagages…

Domaines d’expertise développés : exploitation fret (dessertes, sécurité, plan de transport), intermodalité (transport combiné, conteneurs, ferroutage), matériels ferroviaires (wagons, locomotives, tram-train), Technologies de l’information et de la communication – NTIC (SI, géolocalisation, RFID, télécoms)…

Coordination des trains ferroviaires pour les défilés militaires de Paris (juillet 2001, 2002, 2003).

Mai à août 99 :
Michelin, Ligne Produit 2 Roues, Clermont-Ferrand (63)

Supply Chain Management des flux usines et distribution :
· Pilotage des flux commandes / approvisionnement / production / emballage / transport.
· Rédaction du cahier des charges de l’ERP.
Juillet 98 à avril 99 :
Commandement Militaire d’Ile de France, St Germain-en-Laye (78)

Officier au Bureau Logistique : interface Armées - SNCF, gestion des réservistes, transport.

STAGES

Janvier à mai 98 :
GEIE Alpetunnel, Chambéry (73) (en alternance)
Etude des flux transalpins pour le projet européen Lyon-Turin.

Février à octobre 97 : 
Direction de la Recherche SNCF, Paris Saint Lazare (75)
Contribution au projet européen IMPULSE pour le développement du transport combiné.

Avril à juin 96 :
Usine Solvay S.A., Tavaux (39)
Etude et optimisation des flux d'informations dans le cadre de la norme Qualité ISO 9002.

Février à mars 95 :
Société des Transports Routiers Aubry, Tavaux (39)
Gestion des moyens routiers et logistiques : affrètement, routage, recherche de fret, prise des commandes.
DIVERS

Chargé de cours à l’Ecole Nationale des Ponts et Chaussées, Ecole Centrale de Lille, ESIGETEL et IUT de Reims.
Permis de conduire B.
Président de l'Association AEGIRSON pour la promotion musicale.

Batteur d'un groupe de rock, avec une soixantaine de concerts et 4 CD en distribution internationale.

Titulaire du B.A.F.A., approfondissement en "Psychologie de l'enfant et de l'adolescent".
Loisirs : musique, informatique, Internet, voyages...






